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ECOLE DOCTORALE DES SCIENCES DE LA VIE ET DE LA SANTE - ED62

ENQUETES OVE 2019
DOCTEURS 2013 - 2015 - 2017

Nombre de docteurs enquétés : 472
Nombre de répondants : 329
Taux de réponse : 69,7 %
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» 472 dipldmé-e-s enquété-e's | 329 répondant-e's | Taux de réponse : 69,7 % | 275 répondant-e-s en situation d'emploi

Taux d'insertion* professionnelle des docteur-e-s
O . 2017 80,4%

ayant trouvé un emploi

[ : A
« 2015 91,7% directement aprés la
soutenance.
* 2013 93,8%
> Secteur de I'emploi > Type de contrat » Niveau de I'emploi
Recherche / Ens.sup (public) 59,8% Foncticnnaire 21.9%
col 29,0% c I 96,0%
Recherche / R&D (privé) [ 17.3% i -
CDD hors ATER™ 11.2% [ Prof. intermedisire 2,5%
Hors recherche (public) | 9,4% Prof. libérale, indep.. et 2,7% Employé / cuvrier 1,4%
Hors recherche, R&D (privé) 13,4% Post-Doc/ ATER 32,1%
> Nationalité Adre - 1,5%
Vacatsirg 1,5%

evangire (.7 26,5%

rrancase (@) 73,5% » Salaire net mensuel moyen

~
K./ Lien déclaré entre I'emploi et la formation doctorale

L]
2017 2699 €
L'emploi correspond au domaine de la formation 83,3%
» 2015 2440 € L'emploi correspond au niveau de la formation
80,7%
L]
2013 3199 €
( 30,5% des docteur-e's sont a la recherche d'un

» Localisation des emplois
nouvel emploi.

» Principales raisons de Fin de contrat en

. o
Région sud (I  49,0% la recherche d'un nouvel cous
Régicn parisienne = 5,2% emplo' . . Mopilité
geéographique
Ailleurs en France _ 14,3%
Etranger 31,4%

Ces résultats sont issus de I'enquéte d'insertion professionnelle conduite en mars 2019 auprés des docteur-e-s 2013, 2015 et 2017. Cette enquéte a été réalisée par I'Observatoire de la Vie Etudiante d'Aix Marseille Université.
Cette fiche décrit la situation des docteur-e-s actifs 1, 3 et 5 ans aprés I'obtention du doctorat. Les graphiques n'affichent pas les non-réponses.



